


 

Полное название 
программы 

Программа летнего пришкольного лагеря с дневным пребыванием                 детей  
МБОУ СОШ села Русский Камешкир «Мы в движении» 

Общее количество 

участников (в том 
числе детей) 

Всего участников: 

- Воспитателей и технических работников – 14  чел. 

- вожатые - 4 чел. 

- детей – 111  чел. (1 смена) 

Срок реализации 

программы 

03.06.2024 – 27.06.2024 

Цель программы Цель программы: создать благоприятные условия для укрепления 
здоровья и организации досуга обучающихся во время летних каникул, 

развития творческого и интеллектуального потенциала личности, 

индивидуальных способностей, творческой активности с учетом 
собственных интересов, наклонностей и возможностей. 

Задачи программы - Создание условий для организованного отдыха детей. Пропаганда 

здорового образа жизни. 

- Формирование интереса к различным видам деятельности. 
- Развитие познавательной активности и творческого потенциала каждого 

ребенка. 

- Формирование качеств, составляющих культуру поведения, санитарно-
гигиеническую культуру. 

Ожидаемые 

результаты 

Дети и подростки 

 - Сформировать ответственное отношение к своему здоровью (включение 

детей в физкультурно-оздоровительную и спортивно-массовую 

деятельность, 
способствовать развитию физических, волевых качеств и ценностей 

здорового образа жизни, навыков безопасного поведения). 

 - Приобрести опыт коллективного творчества и навыки самоорганизации 

(успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную 

активность, даст уверенность в своих силах и талантах). 

 - Повысить уровень духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитанности. 

 - Приобрести умения адекватно оценивать жизненные ситуации, 

расставлять приоритеты. 
Летняя занятость детей в условиях неполного контроля со стороны 

родителей способствует профилактики правонарушений 

несовершеннолетними. 

В результате реализации программы определятся новые инициативы, 
которые дадут новые возможности в расширении влияния на социум, 

повышение авторитета учреждения. 

Родители детей 

 - Установят долговременные и доверительные отношения с учреждением. 

 - Получат информацию о творческом и интеллектуальном развитии своих 
детей. 

 - Получат рекомендации педагогического и социально-психологического 

сопровождения детей по их творческому и познавательному воспитанию и 

развитию. 

 - Будут иметь возможность принимать активное участие в реализации 
программы лагеря. 

Краткое 

содержание 

программы 

Смена летнего пришкольного лагеря с дневным пребыванием МБОУ 
СОШ с. Русский Камешкир посвящена движению Орлята России 
 На 4 недели детям предстоит стать активными участниками 
основных направлений деятельности движения. 

I. Образование и знания.  
II. Наука и технологии.  

III. Труд, профессия и своё дело.  



IV. Культура и искусство.  

V. Волонтёрство и добровольчество.  

VI. Патриотизм и историческая память.  

VII. Спорт.  

VIII. Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

IX. Медиа и коммуникации. «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!» 

X. Дипломатия и международные отношения. «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

XI. Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

XII.Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

Тип лагеря Летний лагерь с дневным пребыванием детей 

Деятельность 

лагеря 

осуществляется по 

модулям 

Модуль «Будущее России» 

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

Модуль «Отрядная работа» 
Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

Модуль «Самоуправление» 

Модуль «Дополнительное образование» 
Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
Модуль «Работа с вожатыми и воспитателями» 

Модуль «Работа с родителями» 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Модуль «Профориентация» 
Модуль «Детское медиапространство» 

Модуль «Цифровая среда воспитания» 

Модуль «Социальное партнерство» 

Название 

проводящей 

организации 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА с. 
РУССКИЙ КАМЕШКИР  (МБОУ СОШ с. Русский Камешкир) 

Адрес 

организации, 

телефон, 

Электронная  почта 

Пензенская область, Камешкирский район,  село Русский Камешкир,  

улица Коммунальная, д.10      

8 (841-45) 2-17-64 

mbou-srk@yandex.ru 

ФИО 
руководителя 

учреждения 

Мясников Артём Андреевич, директор школы 

Официальный сайт 

организации 

https://kameshkir-shkola.edu-penza.ru/ 

Сайт 

организации в 

социальной 

сети 

vk.com›public216491509 

ФИО автора 

программы 

Мартынова Анжелика Николаевна 
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                 Пояснительная записка 

Лето - это период свободного общения детей, время игр, развлечений, свободы в 

выборе занятий. Летние каникулы – самые любимые для детей школьного возраста. У 

ребят значительно увеличивается часть свободного времени, которое можно и нужно 

использовать для развития творческого потенциала, совершенствования личностных 

возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных 

связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в 

личностно значимых сферах деятельности. 

Большая учебная нагрузка, участие ребят в различных конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях приводит к психологическому напряжению, утомляемости, снижению 

качества здоровья некоторых учащихся. Отдыхая в летнем лагере с дневным пребыванием, 

ребята могут больше общаться с природой, загорать, заниматься оздоровительными 

мероприятиями. Это поможет им снять психологическое напряжение и поправить 

здоровье. 

Таким образом, разработка данной программы организации летнего каникулярного 

отдыха и занятости детей была вызвана: 

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых 

школьников ; 

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет; 

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

Летние каникулы — это период, когда дети могут научиться, не только петь, 

танцевать, играть, но и с пользой провести свободное время. Именно такие возможности 

для каждого ребенка открывают детские  лагеря на базе школ. 

Лагерь с дневным пребыванием – это сфера активного отдыха, разнообразная 

общественно значимая               досуговая деятельность. Лагерь дает возможность любому ребенку 

раскрыться, приблизиться к высоким уровням самоуважения и самореализации. 

Лагерь с дневным пребыванием учащихся призван создать оптимальные условия 

для полноценного отдыха детей. 

Лагерь является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои 

возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в 

свободное время. 

Летний лагерь является формой организации свободного времени детей разного 

возраста и пространством для оздоровления, развития художественного, технического, 

социального творчества. 

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот 

период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, 

совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, 

вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, 

удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. 

Значимость летнего периода для воспитания детей, удовлетворения детских 

интересов и расширения кругозора невозможно переоценить. 

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из 

различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря. 

Основная идея программы «Радуга» - представление возможностей для раскрытия 

творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала 

детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Ребята 

познакомятся с миром науки, через игровую, спортивную и досуговую деятельность. 

Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе с 10 до 16 

лет. 

 

https://pandia.ru/text/category/vremya_svobodnoe/
https://pandia.ru/text/category/ozdorovitelmznie_programmi/
https://pandia.ru/text/category/ozdorovitelmznie_programmi/


Цель и задачи программы 

 

Цель программы: Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и 

организации досуга обучающихся во время летних каникул, развития творческого и 

интеллектуального потенциала личности, индивидуальных способностей, творческой 

активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей. 

 

Задачи программы: 

 Создание условий для организованного отдыха детей. 

 Пропаганда здорового образа жизни. 

 Формирование интереса к различным видам деятельности. 

 Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка. 

 Формирование качеств, составляющих культуру поведения, санитарно-

гигиеническую культуру. 

 

Ожидаемые результаты: 

Вовлеченность в научную и творческую деятельность составляет 100% 

воспитанников. Повышение интереса воспитанников к овладению новых знаний и 

умений, а также уровня коммуникативной активности. 

Приобретение знаний о ценностях здорового образа жизни, навыков безопасного 

поведения как необходимых условий успешной социализации. Сохранение и укрепление 

базового уровня здоровья детей. 

Повышение степени социальной активности воспитанников. 

Создание в лагере благоприятного микроклимата, отсутствие негативных 

проявлений во взаимоотношениях участников программы, фактов правонарушений. 

Удовлетворенность по итогам опросов детей и родителей деятельностью ЛОЛ. 

Личный рост каждого участника смены. 

 

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечит возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасности жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором 

все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 



Летний пришкольный лагерь дневного пребывания работает по следующим 

модулям: 

 

Модуль «Будущее России» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию , формирование 

национальной идентичности.  

Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим 

рекомендациям и материалам: 

 1 июня – День защиты детей; 

 5 июня – День эколога; 

 6 июня – День русского языка; 

 12 июня – День России; 

 22 июня – День памяти и скорби; 

 День Российского движения детей и молодежи; 

 День «Орлят России»; 

 Участие в мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям («Год семьи», «80 лет со дня образования 

Пензенской области», «100 лет со дня образования первого детского 

лагеря», «50 лет с начала строительства БАМа». 

 

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, 

в которых принимает участие большая часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря 

предусматривает:  

- торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

- тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню 

основных государственных и народных праздников, памятных дат; 

- торжественная церемония подъема Государственного флага Российской Федерации; 

- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали; 

- мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям; 

- церемонии награждения участников смены; 

- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

 

Модуль «Отрядная работа» 

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми 

вверенного  ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив 

или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятельности  в 

условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы 

необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

- коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; 

 - автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, 

ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у 

коллектива появляется новое место жизнедеятельности; 

 - коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность; 

 - завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 



функционирования. 

 Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского 

коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; 

- доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности 

для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для               

них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, 

ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитки; сформировать 

дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного детского 

коллектива – этапов развития межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно- 

гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в 

детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

 - аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов; 

 - поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный  

сбор отряда и др.; 

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, огонек – анализ дня, 

огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения детей и взрослых, 

представляющая собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, 

анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это 

камерное общение, сугубо отрядная форма работы. 

  

                        Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение 

новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники и 

наставники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными.  

 

 

 

                                    Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве 

детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию 

детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, 



инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. 

 

                            Модуль «Дополнительное образование» 

 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных 

видов деятельности и реализуется через: 

- программы профильных (специализированных, тематических) смен; 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, 

дополняющих программы смен в условиях детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной , отличной от 

учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально-значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально-значимые 

отношения, получить опыт участия в социально-значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

 

                              Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов 

восстановления и укрепления здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 

уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, 

личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других 

повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, 

включает: 

 физкультурно-спортивные мероприятия: зарядка, спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

 спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе; 

 просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечения интереса детей к занятиям физической культурой 

и спортом; 

 встреча с известными (интересными) людьми – общественными деятелями, 

деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

 

                      

 

                      Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его 

внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского лагеря. 



Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

 

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат для проживания детей; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявлять сою фантазию и 

творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, 

постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая 

интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает 

участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем; 

 - событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.); 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и 

отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского 

лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство в детском лагере  - работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной, духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ; 

- «места новостей» - оформленные места, стенды в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащее в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, поздравления, афиши и т.п; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей , 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об 

интересных событиях в детском лагере. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 

 Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере 

предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

- специализированные проекты и смены; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в 

детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, 

противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 



- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, 

искусство и др.).  

 

Модуль «Работа вожатыми/воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере 

являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы 

детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной 

готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, 

осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается 

с вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности актуализируются 

ребенком, в том числе через личность вожатого/воспитателя. 

- Оказывает методическую помощь педагогическим работникам в разработке 

учебных планов и программ, в определении содержания, форм, методов работы с детьми в 

детских объединениях. 

- Учебно-познавательные занятия: беседы, лекции, дискуссии, проблемное 

обсуждение, педагогические мастерские, деловые сюжетно-ролевые игры. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- Размещение информации о деятельности школьного лагеря с дневным 

пребыванием детей в социальных сетях. 

На индивидуальном уровне: 

- Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- Индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного 

потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются 

туристические походы, экологические тропы, тематические экскурсии: 

профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, 

в музей, картинную галерею, технопарк и др. 

 

Модуль «Профориентация» 

Эта работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

ребенка к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляция, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о 



достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии. 

 

Модуль «Детское медиапространство» 

Цель детского медиапространсва (создание и распространение текстовой, аудио и 

видео информации) – развитие коммуникативной культуры, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. 

Воспитательный потенциал детского медиапространства реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 

мультимедийное сопровождение. 

 

Модуль «Цифровая среда воспитания» 

Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и значимости очных 

воспитательных мероприятий для детей. 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных 

информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

- формирование культуры информационной безопасности, информационной 

грамотности, противодействие распространению идеологий терроризма; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в социальных 

сетях и на официальном сайте детского лагеря. 

 

Мониторинг реализации программы 

С целью выявления эффективности реализации программы планируется 

проведение социологических опросов, анкетирование детей и педагогических работников. 

 

Вводная диагностика - начало смены (выяснение пожеланий и предпочтений, первичное 

выяснение психологического климата в детском коллективе); 

- анкетирование; 
- планерки лагеря. 

Текущая диагностика - «Экран настроений» по результатам мероприятий и дел лагеря; 

- ежедневные пятиминутки. 

Итоговая диагностика - анкетирование «Чему я научился в лагере»; 
- творческий отзыв (рисунок «Я и мой отряд», «Я и мои достижения»).  

 

Содержание и способы реализации программы: 

На базе МБОУ СОШ с. Русский Камешкир с 03.06.2024 по  27.06.2024 организован 

пришкольный лагерь с дневным пребыванием детей, работа в лагере реализуется по 

программе смены «Мы в движении». Данная программа включает в себя следующие 

этапы реализации: 

1. Подготовительный (апрель, май) включает: 

- подбор кадров; 

- проведение обучения для вожатых и работников лагеря; 

- подготовка методических материалов; 

- подготовка материально-технической базы. 



Перечень мероприятий программы предусматривает решение конкретных задач, 

взаимосвязанных и скоординированных по времени, включая материально-техническое, 

методическое, кадровое и организационное обеспечение. 

Планируется проведение комплекса мероприятий по созданию благоприятных 

условий для укрепления здоровья и организации досуга детей лагеря. 

Предусматривается развитие и поддержка коллектива педагогов, занимающихся 

организацией летнего отдыха детей. 

Предусматриваются мероприятия по организации подготовки кадров, 

обеспечивающих организацию летнего отдыха и оздоровления детей, созданию 

«методической копилки». 

В это время приводится в порядок территория лагеря и документация, ведется 

оформление лагеря, а также решаются вопросы подготовки сотрудников. 

В подготовительный период воспитатели: 

- знакомятся с правилами внутреннего распорядка, требованиями к работе, 

традициями лагеря. По решению начальника лагеря распределяются по отрядам, 

составляют примерный план работы отряда на смену, учитывая возрастные особенности 

детей; 

- подготавливают материалы, которые могут пригодиться в течении смены 

(сборники с играми, песнями и сценариями, книги со сказками, воздушные шарики и т.д.) 

принимают участие в благоустройстве лагеря. 

Лагерная смена условно делится на три периода: организационный, основной и 

заключительный. 

2. Организационный период включает: 

- формирование отрядов; 

- знакомство с режимом работы лагеря и правилами; 

- оформление уголков отрядов; 

- анкетирование. 

Организационный этап длится первые 2 дня. В этот период происходит знакомство 

детей между собой, с воспитателями и лагерем, адаптация к новым условиям жизни 

(режим дня, бытовые условия и т.д.), определение ролей, которые дети будут выполнять в 

коллективе («командир», «ответственный за дежурство», «оформитель» и т.д.). 

3. Основной период заключается в разных видах деятельности: 

- образовательная деятельность в рамках лагеря с дневным пребыванием 

предусматриваются: научные викторины и эксперименты, познавательные игры, встречи с 

интересными людьми. Образовательная деятельность также предусматривает знакомство  

с миром движения, звуков, красок, ощущений на основе развития навыков рисования, 

аппликации, изготовления поделок из различных материалов. 

- спортивная деятельность способствует формированию культуры физического 

здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный 

отдых. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, 

проведение спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию 

положительного физиологического и психологического фона. 

- культурно-досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных 

мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; 

театрализованные игровые программы, работа творческих мастерских и т.д.). а также 

посещение учреждений культуры. 

- методическая работа с воспитателями/вожатыми. 

Основной этап характеризуется своей стабильностью: внедрение программы 

организации отдыха и оздоровления детей и подростков. 

Ребята привыкают к требованиям, к режиму дня, к жизни в коллективе. Отряд 

входит в определенный ритм: подготовка мероприятий, проведение, снова подготовка. 



В основной период задачами становятся формирование коллектива и развитие в 

нем самоуправления. Это достигается путем определения ребят вокруг какой-либо 

деятельности, проведение КТД (коллективных творческих дел), передача некоторых 

полномочий ребятам-лидерам. 

4.Заключительный этап включает в себя 2 дня: 

- закрытие смены (последний день смены); 

- сбор отчетного материала, анкетирования; 

- анализ реализации программы и выработка рекомендаций; 

- выпуск фотодневника. 

Заключительный этап начинается за два дня до конца смены. Это время подготовки 

к закрытию, подведения итогов и самых ярких, запоминающихся событий. А также другие 

важные дела: сдача инвентаря, проведение генеральной уборки помещений. 

 

Условия реализации программы. 

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий: 

1. Четкое представление цели и постановка задач. 

2. Конкретное планирование деятельности. 

3. Нормативное обеспечение. 

4. Кадровое обеспечение программы. 

5. Методическое обеспечение программы. 

6. Педагогические условия. 

7. Материально-техническое обеспечение. 

 

Нормативно-правовое обеспечение 

Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-

правовых документов: 

1. Международные документы: 

- Конвенция ООН «О правах ребенка»; 

- Декларация прав человека; 

 

2. Федеральные документы: 

- Закон РФ «Об образовании»; 

- Закон РФ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных 

объединений»; 

- Конституцией РФ; 

- Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3; 

- Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-Ф3; 

 

3.Областные документы: 

- постановление об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и 

подростков»; 
- распоряжение главы муниципального образования «Об организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей»; 
- постановление главы муниципального образования «Об организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей» и др. 

4.Локальные документы: 

- Устав образовательного учреждения; 

- Программа летнего отдыха детей и подростков в пришкольном лагере; 

- Приказ «Об открытии детского пришкольного лагеря»; 

- Приказ «Об ответственности за противопожарное состояние лагеря»; 

- Должностные инструкции сотрудников лагеря; 



- План-сетка работы лагеря. 

Приказы: 

 Об открытии смены; 

 О мероприятиях по охране жизни и здоровья детей; 

 О порядке обеспечения пожарной безопасности; 

 О проведении инструктажа по технике безопасности с педагогическим 

коллективом и детьми; 

 О формировании отрядов; 

 О режиме дня; 

 О режиме дня педагогического коллектива; 

 О медицинских списках детей; 

 О мерах безопасности при проведении мероприятия (спортивного, 

культурно-массового и т.д.). 

Инструкции: 
- Инструкция по правилам проведения противопожарных мероприятий и 

соблюдения требований пожарной безопасности (типовые требования). 
- Инструкция по правилам поведения при посещении культурно-массовых и 

спортивных мероприятий. 

- Инструкция по правилам поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

- Инструкция по оказанию первой помощи при несчастных случаях. 

 

Должностные инструкции работников: 

- Начальника смены; 

- Заместителя начальника; 

- Воспитателя; 

- Инструктора по физической культуре. 

Иные документы: 

- Заявление родителей об отсутствии, опоздании ребенка; 

- Акт о несчастном случае. 

Кадровое обеспечение в соответствии со штатным расписанием. 

В реализации программы участвуют: 

Координаторы смены; 

1.Начальник лагеря. 

2.Заместитель начальника лагеря. 

- организуют, координируют и контролируют работу сотрудников лагеря; 

- обеспечивают безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников лагеря; 

- оформляют необходимые документы на открытие и функционирование лагеря; 

- руководят работой педагогического и вспомогательного персонала. 

 

Кураторы отрядов: 

Воспитатели отрядов (из числа педагогов школы): 

- обеспечивают реализацию плана работы; 

- обеспечивают и отвечают за безопасность людей во время проведения 

культмассовых мероприятий; 

- несут материальную ответственность за имущество, выданное на лагерь. 

 

Физ.руководитель; 
- проводит оздоровительную утреннюю зарядку; 

- организовывает и проводит спортивно-массовые мероприятия: спартакиады, 

первенства, веселые старты; 



- проводит отбор лучших спортсменов на районные и городские спортивные 

мероприятия. 

 

Медицинский работник. 

Технический персонал. 

Работники столовой. 

 

Материально-техническое обеспечение: 

- Площадки для проведения спортивных мероприятий, для проведения творческих 

игр и постановок. 

- Спортивный зал для проведения чемпионатов и спортивных соревнований. 

- Игровая площадка для проведения игр на свежем воздухе. 

- Кабинет для проведения отрядных мероприятий. 

- Материалы для оформления и творчества детей. 

- Канцелярские принадлежности. 

- Аудиоматериалы и видеотехника. 

- Призы и награды для стимулирования. 

- Школьная столовая. 

- Школьная библиотека. 

- Кабинет для игр в настольные игры. 

- «Лего-кабинет». 

 

Сотрудничество с организациями 

В процессе своей работы детский пришкольный лагерь «Дружба» сотрудничает с: 

- Отделом образования Камешкирского района; 

- Центром дополнительного образования; 

- Физкультурно-оздоровительным комплексом «Маяк»; 

- Районным домом культуры; 

- Отделением ГИБДД Камешкирского района; 

- Библиотеками Камешкирского района; 

- Музеями Камешкирского района; 

- Поликлиникой Камешкирского района; 

- 40-й пожарно-спасательной частью. 

 

Режим дня: 

8.30 – 8.40 – Сбор. 

8.40 – 8.50 – Зарядка. 

8.50 – 9.00 – Линейка. 

9.00 – 9.30 – Завтрак. 

9.30 – 11.00 – Работа производственных бригад. Экологические отряды. 

11.00 – 13.00 – Культурно-массовые и спортивные мероприятия. 

13.00 – 13.30 – Обед. 

13.30 – 14.30 - Культурно-массовые и спортивные мероприятия. 

14.30 – 15.00 – Линейка, подведение итогов. 

15.00 – 18.00 – Игровая площадка. 

18.00 – 20.00 – Спортивная площадка. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Информационно-методическое обеспечение 

 
Эмблема лагеря 

 
Наш девиз Мы – веселые друзья! 

Друг без друга нам нельзя! 

И девиз у нас простой: 
Друг за друга мы горой! 

Гимн лагеря Барбарики - Дружба 

Эмблема смены 

 



Нормативные документы - Конвенция ООН о правах ребенка; 

- Конституция РФ; 
- Закон РФ «Об образовании»; 

- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. №124-

ФЗ; 
- Трудовой кодекс Российской Федерации  от 31.12.2001г. 

№197-ФЗ; 

- Федеральный закон «О внесении изменений в кодекс 
РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.96 

г. №2-ФЗ; 

- Об учреждении порядка проведения смен профильных 
лагерей, с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха. 

Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. №2688; 

- Локальный акт по школе. 

 

По продолжительности программа реализуется в течение лагерной смены – 21 

день. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Календарный план работы пришкольного лагеря «Дружба» 

при МБОУ СОШ с. Русский Камешкир  

на летний период (1 смена) 

(план-сетка) 

 
 

Тематические 

дни 

Дата Мероприятия 

1 день - «День 

Российского 

движения детей и 

молодежи» 

03.06.2024 1.Церемония подъема государственного флага 

Российской Федерации. 

2.Линейка. 

3.Разработка отрядных уголков, эмблемы отряда, девиза 

и песни отряда. 

4.Конкурс рисунков на асфальте «Счастливое детство» 

(Орленок-мастер). 

5.Входное анкетирование. Инструктаж по технике 

безопасности. 

6.Открытие лагеря.(100 лет со дня образования первого 

детского лагеря). 

7. Выбор организаторов самоуправления отрядов 

(командир, помощник командира, физорг, культорг, 

редколлегия, чистодей). 

8.Подведение итогов дня «Огоньки». 

2 день – «Орлят 

России» 

04.06.2024 1. Утренняя зарядка. 

2.Минутка здоровья «Мой рост и вес. 

3.Линейка «О Орлятах России». 

4. Выступление инспектора ПДН. Минутка безопасности: 

правила поведения детей в автобусе и музее. 

5.Экскурсия в музей Белянина. 

6.Подвижные игры на свежем воздухе («Орленок-

спортсмен»). 

7. Подведение итогов дня «Огоньки». 

3 день – «Наука 

Экология» 

05.06.2024 1.Церемония подъема государственного флага 

Российской Федерации. 

2. Утренняя зарядка. 

3. Минутка здоровья «О пользе и вреде солнца». 

4.Линейка «О науке Экология». Конкурс отрядных 

уголков «Орленок-эколог» (награждение). 

5. Инструктаж по технике безопасности «Правила 

поведения детей на прогулках и в походах». 

6.Экскурсия в парк им. Гагарина. Проведение практикума 

«Я выхожу в лес» («Орленок-эколог»). 

7. Мастер-класс «Из отходов – в доходы». 

8. Подвижные игры «Лужайка – поиграй-ка». 

9. Подведение итогов дня «Огоньки». 

4 день – «О науке 

искусства» 

06.06.2024 1. Утренняя зарядка. 

2. Минутка здоровья «Осанка – основа Красивой 

походки». 

3.Линейка «О науке искусства». 

4. Викторина по сказкам А.С.Пушкина (Орленок-эрудит). 

5.Игровая программа «Театральные этюды» 



инсценировка сказок А.С.Пушкина. 

6. Просмотр сказок А.С.Пушкина. 

7. Кружки по интересам. 

8. Подведение итогов дня «Огоньки». 

5 день – «Наука 

Робототехника»  

07.06.2024 1. Утренняя зарядка. 

2. Минутка здоровья «Солнечный ожог. Первая помощь 

при солнечном ожоге». 

3. Линейка «Робототехника». 

4. Конкурс рисунков «Робот будущего» (Орленок-мастер) 

5. Работа в точке роста. 

6. Подвижные игры на свежем воздухе («Орленок-

спортсмен»). 

7. Минутка безопасности «Внимание! Подозрительный 

предмет»). 

8. Подведение итогов дня «Огоньки». 

6 день – «Наука 

Геодезия» - наука 

о Земле» 

08.06.2024 1. Утренняя зарядка. 

2. Минутка здоровья «Гигиена тела». 

3. Линейка «О науке Геодезия». 

4. Опыт «Посадка фасоли» (в разных обстоятельствах). 

5. Конкурс плакатов «Берегите природу» (Экология и 

охрана природы «Орленок-эколог»). 

6.Мастер-класс «Наука на природе». 

7.Подвижные игры на свежем воздухе. 

8. Минутка безопасности «Дверь незнакомцам не 

открывай, словам и подаркам не доверяй!»  

9. Подведение итогов дня «Огоньки». 

7 день – «Наука 

Валеология» 

10.06.2024 1. Утренняя зарядка. 

2. Минутка здоровья «Глаза - твои  главные помощники. 

3. Линейка «О правильном и здоровом образе жизни». 

4. Конкурс плакатов «Здоровый мир – Здоровый я» 

(Орленок-мастер). 

5.Минутка безопасности «Правила поведения при 

проведении спортивных мероприятий». 

6. Проведение военнотактической игры «Зарница». 

7. Подвижные игры на свежем воздухе («Орленок-

спортсмен») 

8. Подведение итогов дня «Огоньки». 

8 день - «День 

России» 

11.06.2024 1.Церемония подъема государственного флага 
Российской Федерации. 

2.Утренняя Зарядка. 

3.Конкурс рисунков «Моя семья» (2024 год семьи). 

4.Линейка «День России». 

5.Квест игра «Моя Россия» (Патриотизм и историческая 

память. Орленок-хранитель исторической памяти). 

6.Флешмоб. 
7.Конкурс стихов и песен о России (Патриотизм и 

историческая  память. Орленок- хранитель исторической 

памяти). 

8.Подвижные игры на свежем воздухе. 

9.Минутка безопасности «Спички детям не игрушка!». 

10.Кружки по интересам. 

11.Подведение итогов дня «Огоньки». 

9 день - « Наука 13.06.2024 1. Утренняя зарядка. 



Информатика и 

Математика» 

2.Минутка здоровья «Витамины на грядке». 

3.Линейка «О науке информатике». 

4. Работа в точке Роста. 

5.Игра «Умники и умницы» («Орленок-эрудит»). 

6. Подвижные игры на свежем воздухе  

7. Подведение итогов дня «Огоньки». 

10 день - «Наука 

Киноведение» 

14.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Минутка здоровья «Гигиена полости рта». 

3.Линейка «Наука о кино». 

4.Экскурсия в РДК. Просмотр фильма. 

5.Создание мультфильма из детских рисунков 

(Орленок-мастер). 
6.Подвижные игры на свежем воздухе. 

7.Подведение итогов дня «Огоньки». 

11 день - 

день – 

«Гидрология» 

15.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Минутка здоровья «Чистая вода всем нужна» (Орленок – 
эколог). 

3.Линейка «О науке гидрология». 

4.Научно практическая игра «Вода и ее свойства» (Орленок - 
эрудит). 

5.Мероприятие «День Нептуна». 

6.Подведение итогов дня «Огоньки». 

12 день - «Наука 

Зоология» 

17.06.2024 1.Церемония подъема государственного флага 
Российской Федерации. 

2.Утренняя Зарядка. 

3.Минутка здоровья «Нет вредным привычкам». 

4.Линейка «Наука о животных». 

5.Знакомство с профессией Кинолог  

6.Веселые старты «А у нас спортивный час» (Орленок – 
спортсмен). 

7.Подведение итогов дня «Огоньки». 

13 день - «Наука 

психология» 

18.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Минутка здоровья «Успех хорошего настроения». 

3.Линейка «О психологии». 

4.Конкурс «Самый нелепый костюм» (Орленок - мастер). 
5.Акция «Поделись улыбкою своей». 

6.Подвижные игры на свежем воздухе. 

7.Кружки по интересам. 

8.Подведение итогов дня «Огоньки». 

14 день - 

«Аэродинамика» 

19.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Минутка здоровья «Закаливание». 

3.Линейка «Первым делом Самолеты». 

4.Мастер-класс «Летая между облаками». 
5.Программа «Мисс и мистер лагеря». 

6.Подвижные игры на свежем воздухе (Орленок-спортсмен). 

7.Минутка безопасности «Правила пользования 

электроприборами».  
9.Подведение итогов дня «Огоньки». 

15 день - «День 

экологических 

знаний» 

20.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Линейка «День экологических знаний». 
3.Познавательный турнир «Умники и умницы"(Орленок-

эрудит). 

4.Игры на спортивной площадке.(Орленок-спортсмен). 

5.Занятие – практикум «Как защитить природу» 

(Экология и охрана природы. «Орленок-эколог»). 



6. Подведение итогов дня «Огоньки». 

16 день - «День 

юмора и Смеха» 

21.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 
2.Линейка «День юмора и Смеха». 

3.Оформление коллажа «Букет улыбок» (Орленок-мастер). 

4.Страна Веселяндия «Веселые смешинки. 

5.Конкурс рисунков «Люби и охраняй природу». 

6.Акция «Чистый двор» («Орленок-доброволец»). 

7. Подведение итогов дня «Огоньки». 

17 день - «День 

памяти и скорби» 

22.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Минутка здоровья «Безопасное лето». 

3.Линейка «День памяти и скорби». 

4.Конкурс рисунков «Здоровые дети – Сильная нация». 
5.Возложение цветов к Вечному огню (Орленок – хранитель 

исторической памяти). 

6.Мероприятие ко дню памяти и скорби КТД по станциям. 
7.Подвижные игры на свежем воздухе. 

Акция «Помним» («Орленок-хранитель исторической 

памяти»). 

8.Подведение итогов дня «Огоньки». 

18 день - «День 

шахматистов» 

24.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 
2.Линейка «День шахматистов». 

3.Презентация «История 

шахмат»(«Орленок-эрудит»). 
4.Мастер класс «Шахматно-шашечный турнир»  

5.Тематическая викторина «Умники и Умницы». (Орленок- 

эрудит). 

6.Подвижные игры на свежем воздухе. 

7. Подведение итогов дня «Огоньки». 

19 день - «День 

мальчиков и 

девочек» 

25.06.2024 1.Утренняя Зарядка. 

2.Линейка «День мальчиков и девочек». 
3.Конкурс рисунков «Мне понравилось!». 

4.Футбол («Орленок-спортсмен»). 

5.Подготовка к закрытию лагеря. 

6.Подвижные игры (Орленок – спортсмен). 

7. Подведение итогов дня «Огоньки». 

20 день - «День 

талантов» 

26.06.2024 1.Церемония подъема государственного флага Российской 

Федерации. 

2.Утренняя Зарядка. 

3.Линейка «День 

талантов». 
 4.Минутка здоровья 

«Как ухаживать за 

зубами». 
5.«Фабрика звезд» караоке (Культура и искусство. 

Орленок – мастер). 

6.Профилактика. Беседа «Осторожно - вода!». 
7. Подведение итогов дня «Огоньки». 

21 день - 

«Закрытие 

лагерной смены» 

27.06.2024 1.Церемония подъема государственного флага 

Российской Федерации. 

2.Утренняя Зарядка. 
3.Линейка «Закрытие лагерной смены ». 

4.Праздник «Как здорово, что все мы здесь сегодня 

собрались!». 
5.Игры на свежем воздухе. («Орленок-спортсмен»). 



6.Танцевальное шоу-программа: «Эстафета 

танцевальных экспромтов».  
7.Торжественное закрытие лагерной смены. 

Награждение. 
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